Juvisy....

PARIS

Directeur des Services Techniques (H/F)

Puce 1 : Juvisy-sur-Orge, 19 000 hab, Département de I’Essonne

Puce 2 : Directeur des Services Techniques (H/F)

Description de I'organisme :

Appartenant a la Métropole du Grand Paris, la Ville de Juvisy-sur-Orge bénéficie d’une accessibilité
renforcée (RER C et D, futur T7) et d’une attractivité majeure portée par sa gare (90 000 voyageurs/jour).
Engagée dans une dynamique d’investissement ambitieuse, la collectivité conduit actuellement une
transformation de ses politiques publiques et de son organisation. Dans ce contexte structurant, elle
recrute son futur Directeur des Services Techniques H/F.

Profil de poste :

Rattaché au Directeur Général des Services, le Directeur des Services Techniques pilote la structuration et
la stratégie d’une direction regroupant cing entités : la direction de I'urbanisme, le p6le batiment, un bureau
d’études, les espaces publics et un pdle administratif, soit environ 50 agents.

Vous portez une vision renouvelée des enjeux techniques de la collectivité et conduisez I'élaboration d’un
plan pluriannuel d’investissement, en assurant sa mise en ceuvre. Vous intégrez notamment les opérations
de réhabilitation d’équipements sportifs, la maintenance du patrimoine communal, ainsi que la mise en
place d’une politique de rénovation énergétique, y compris sur la flotte automobile.

Dans une dynamique de transformation, vous accompagnez la montée en compétences des équipes, en
renforgant I'autonomie et la transversalité. Vous contribuez a la modernisation des pratiques en instaurant
des méthodes de travail participatives ainsi que la culture du mode projet. Vous déployez les outils de
pilotage nécessaires au bon suivi des actions, et portez une attention particuliere a la dématérialisation et
a la formalisation des procédures.

Force de proposition aupres du DGS et des élus, vous assurez un role de conseil en sécurisant les arbitrages
et en impulsant des orientations innovantes, au service d’une action publique lisible et performante.

Profil recherché :

Issu d’une formation d’ingénieur, vous justifiez d’'une expérience sur un poste similaire en collectivité. Votre
posture de leader, votre hauteur de vue et votre capacité a structurer une organisation vous permettent
d’accompagner la transformation d’une direction et la montée en compétences des agents. Force de
proposition, vous savez porter des projets, fédérer des équipes et sécuriser des décisions. Votre aisance
relationnelle et votre sens politique vous positionnent comme un interlocuteur de confiance des élus et de
la direction générale.

Conditions / avantages

Cadre d’emploi des ingénieurs. Poste ouvert aux contractuels. 14 RTT, 1 jour de télétravail, CNAS,
participation mutuelle.



