
La Ville de Juvisy-sur-Orge 
 

 
Située au cœur de l’Essonne, à proximité immédiate de Paris, la Ville de Juvisy-sur-Orge (19 375 habitants) 
bénéficie d’une localisation stratégique et d’une excellente desserte en transports, notamment grâce à l’un des pôles 
ferroviaires les plus importants d’Île-de-France. Ville à taille humaine, Juvisy-sur-Orge conjugue dynamisme urbain, 
qualité de vie et richesse de ses espaces naturels en bord d’Orge et de Seine. Engagée dans une ambitieuse phase de 
transformation, la collectivité porte des projets structurants majeurs : l’arrivée du Tramway T7, ainsi que la reconquête 
et la valorisation de la rivière avec le projet d’ouverture de l’Orge, symbole fort de renaturation et d’amélioration du 
cadre de vie. Ces évolutions s’inscrivent dans une volonté affirmée de modernisation, d’innovation et de transition 
écologique, offrant un terrain d’action stimulant pour accompagner le développement harmonieux et durable de la 
ville. 

 
recrute 

 

un agent de l’unité Espaces verts (H/F) 
 

RATTACHEMENT A LA STRUCTURE 
- Direction Générale du Projet de Ville et du Développement Urbain 

- Service : environnement - espaces verts - transports 

CONDITIONS STATUTAIRES 
- Cadre d’emploi des Adjoints Techniques ( catégorie C) 
- Temps complet 
- Poste permanent 

 
MISSIONS 

- Propreté des squares et parcs communaux 
- Préparation, réalisation des massifs fleuris, plantations et arrosages 
- Surveillance des espaces verts 
- Traitement TALC des cimetières  

 
ACTIVITES PRINCIPALES 

Propreté des squares et parcs communaux 
- Balayer, souffler et ramasser les détritus, feuilles mortes et autres salissures, 
- Vider les corbeilles, 
- Entretenir les pièces d’eau. 

Préparation, réalisation des massifs fleuris et plantations 
- Préparer, planter et entretenir le fleurissement communal et les autres plantations pouvant être mises 

en œuvre par le secteur, 
- Effectuer la taille des arbres et arbustes, 
- Abattre les arbres en cas de nécessité. 

Surveillance des espaces verts 
- Signaler toute anomalie pouvant survenir dans les espaces verts : propreté, encombrants, affichages 

sauvages, dégradation du mobilier urbain, végétation proliférante. 
 
 Traitement TALC (traitement, alternative, lutte, chimique) des cimetières, utilisation brûleur thermique, 
binette, débroussailleuse…). 

 

ACTIVITES ACCESSOIRES 
Participer aux manifestations régie espaces verts tels que troc plantes et autres 

 
MODALITES D’EXERCICE 
Conditions d’accès (diplôme, formation, compétences requises) 



 
Compétences techniques 

•  Connaissance de la sécurité dans le cadre d’interventions sur la voie publique, 

• Aptitudes physiques (travail en extérieur selon les conditions climatiques) 

Savoir-faire 

• Sens du service public 

• Travail en équipe  

• Force de proposition 

• Capacité d’adaptation 

• Polyvalence technique espaces verts 

• Esprit de créativité et d’initiative dans l’esprit « ville fleurie » 

Savoir-être 

• Rigueur 

• Réactivité  

• Qualités relationnelles 

 

OBLIGATION DU POSTE EN MATIERE D’HYGIENE ET SECURITE 

• EPI 

FORMATION OBLIGATOIRE 

• Diplômé en espaces verts, expérience indispensable en création et entretien de massifs floraux 

• Permis B indispensable 
 

CONTEXTE ET CONDITIONS D’EXERCICE 

• Primes : RIFSEEP 

• Contraintes liées au poste (horaires, congés…) :  
✓ Travail, selon la saison, en horaires décalés, 
✓ Renfort des autres unités du CTM en cas de nécessité de service, 
✓ Apte au port de charge (souffleur), 
✓ Mobilisation exceptionnelle pour manifestations (hors horaires normaux de travail), 
✓ Travail de nuit possible 

• Conditions d’exercice : Permis B  

• Disponibilité pouvant dépasser le cadre horaire normal imposé aux agents communaux notamment lors 
de pics d’activité, en cas du déclenchement du Plan Communal de Sauvegarde… 

 

Candidature à adresser 
à Madame le Maire, 

6 rue Piver 
91260 JUVISY SUR ORGE 

ou par mail :recrutement@mairie-juvisy.fr 

mailto:recrutement@mairie-juvisy.fr

